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Altalanos bevezetés

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja:

Rogziteni az  Egészségfejlesztési  Iroda  (tovdbbiakban:  EFI) adatait és a szervezeti felépitését, a
vezetok és alkalmazottak feladatait és jogkorét, az Iroda milk6dési szabdlyait.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya:

Az EFI szaméra jogszabalyokban megfogalmazott feladat- és hataskori, szervezeti és miikddési eldirdsokat
a jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembe vételével kell alkalmazni.

Az SZMSZ hatilya kiterjed:

- az Egészségfejlesztési Iroda vezetdjére

- az Egészségfejlesztési Iroda munkatérsaira

- az Egészségfejlesztési Iroddban miikodo kozosségekre,

- az Egészségfejlesztési Iroda szolgaltatisait igénybe vevokre.

Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény megnevezése, székhelye

Egészségfejlesztési Iroda, Mosonmagyarovar

Megelozés — Tanacsadéas — Terdpia

Székhely: 9200 Mosonmagyarévér, Régi Vamhaz tér 2-4.
E-mail cim: efi@mail. karolinakorhaz.hu
Honlap cim: http://www.karolinakorhaz.hu/efi/

Telefonszam: 06-96/574-720

Az intézmény torténeti hattere

Az 1800-as évek elején Karoly foherceg Karolina csdszdmé emlékére alapitvanyt hozott 1étre. 1859-ben a

Karolina-alapitvanyra épiilt adomanyokbdl vasdroltdk meg a kordbban kolostorként mitkddé épiiletet, amelyet




Karolina Intézetnek neveztek el, és 1860-ban elinditottdk miik6dését. Huszonkilenc dgyon a szegények
gybgyitisa tortént. 1909-ben fertdzd osztdlyt épitettek. Ekkor az dgyak szdma 109 volt. Ezt kivetéen 6nalld
tiidékérhazat alakitottak ki 21 4ggyal. 1960-ban az dgyak szdma mér 260-ra emelkedett. 1974-ben a jelent6s
épiiletfeldjitdsnak koszonhetden 360 dgyon tortént a gyogyitas.

Mosonmagyarévar véarosa két nemzetkozi fodtvonal (Budapest - Bécs, Budapest - Pozsony) keresztez6désében
fekszik. A vdros mintegy 31 ezer, és a vonzdskorzet mintegy 42 ezer lakosdnak, valamint a vdroson dtmend,
rendkiviil megndvekedett forgalombdl ad6dé jiré- és fekvobeteg szakelldtdsi feladatokat a jelenleg 302 dgyas
Karolina Kérhdz - RendelSintézet latja el, mely 2002-2004. kozott cimzett tdmogatdssal megvaldsuld

rekonstrukcidval elérte, hogy a tébb telephelyes intézmény két, egymashoz kozeli telephelyre keriilt.

Akoérhézat egyszemélyi felelGs igazgatd foorvos irdnyitotta az aldbbi id6rendi sorrendben.
Dr. Koch Béla 1937-1940.
Dr. Zsibéy Istvan ~ 1941-1956.
Dr. Kiss Jézsef 1957-1964.
Dr. Fekete Imre 1965-1974.
Dr. Major Jend 1975-1986.
Dr. Laco Laszl6 1987-1990.
Dr. Cserhati Géza  1991-1994.
Dr. Voros Laszlo 1994-2006.
Dr. Vermes Tamas  2006-2012.

Jelenlegi menedzsment:

Dr. Bertalan Istvan - féigazgato féorvos
Dr. Bodnar Maria - orvosigazgato
Lészl6 Zoltan - gazdasagi igazgatod

Herberger Arpadné - dpoldsi igazgato
Az intézmény alapité és fenntarté adatai

Elnevezése: Karolina Korhaz — Rendeldintézet

Székhelye: 9200 Mosonmagyarévar, Régi Vamhaz tér 2-4.




Szdmlavezetd bank és szdmlaszdm: MAK 10033001-00324261-00000000

Adoszdm: 15367417-2-08

Az intézmény feladatai

Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény alapjan ellatasi teriiletére kiterjedoen a jéré- és fekvobetegek

diagnosztikus €s terdpids szakorvosi ellatdsa, rehabilitacidja és kovetéses gondozasa.

Ellatési teriiletén feladata a jar6- és fekvébetegek diagnosztikus és terapids szakorvosi elldtasa, rehabilitdcidja
és kovetéses gondozdsa, ennek keretében a fekvoObetegek aktiv és kronikus elldtdsa, rehabiliticibja, a
jarébetegek gyogyito és rehabilitacids szakelldtasa és egynapos ellatdsa, az egyén gydgykezelése, életveszély
elhéritdsa, a megbetegedés kovetkeztében kialakult dllapot javitdsa vagy a tovabbi dllapotromlds megel6zése
céljabol.

Az intézmény miikodési teriilete

Kozosségi elltds: a kistérség/jarés teriiletei.
Az intézmény onmeghatarozasa

A szervezet tevékenységét az aldbbi célteriileteken fejti ki: egészségmegOrzés, egészséglejlesziés,
drogprevencid, egészségnevelés és -oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés; hatranyos helyzetl

csoportok tarsadalmi esélyegyenloségének elOsegitése, gyermek- és ifjusdgvédelem.
Az intézmény feliigyeleti szervei

- Orszigos Egészséglejlesziési Intézet,

- NSzSz.

Az intézmény szervezeti abraja




Az Egészségfejlesztési Iroda szakmai munkéjéért az irodavezetd felel. A kiilonbdzd projektek vezetésével az
irodavezeté megbizhatja a munkatdrsakat. A szakmai feladatokban val6 részvétel, a feladatok leosztasa az

irodavezetd dontése.

Titoktartas:

A munkatirsak tudomdsdra jutott adatok és tények nyilvantartisa, kezelése, valamint az éltaluk adott
informacickra és az adatok védelmére a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok
nyilvdntartdsdrol szolé 1992. évi LXIII. térvény, valamint a polgdrok személyes adatainak és lakcimének
nyilvdntartdsdrol szolé 1992. évi LXVI. torvény, Az egészségiigyi és a hozzdjuk kapcsolodd személyes adatok

kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997. évi XLVIL. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az intézmény szolgaltatasai, programjai

1. Rendszeres, életvitelszerlien megjelend testmozgdst Osztonzé programok szervezése, lebonyolitisa a

felnott lakossédg részére:

e kozosségi szintéren, elsdsorban szabadtéren megszervezett, szakember &ltal irdnyftott

testmozgés;

e életméd-sport (pl. futds, gyaloglds, aerobik, tinc, egyéb zenés mozgdsformak), klubok

tdmogatasa, létrehozésa és mikddtetése.

2. A dohdnyzdsrél valé leszokds tdmogatdsa a kistérségben; az alapelldtds és - a kistérséget ellato,

dohényzasrél vals leszokés tdmogatését biztositd - tiidégondozd(k) egylittmiikddésének javitasa.

3. Helyi figyelemfelhivé, a jogszabalyi kérnyezet betartdsat timogatd kdzdsségi akciok; leszokast timogato

klubszer(i, 6nsegitd tevékenységek megvalositasa.

4. Lelki egészség helyi, kiskdzosségi programjainak megvaldsitasa, ezek keret€ben els6sorban:




e az id6sek kozosségben tartdsdt, szellemi és fizikai aktivitdsuk megOrzését, fejlesztését célzd

programok;

o ¢életeseményekkel Osszefiiggd krizis-dllapotok megelézését, vagy azonositdsat, vagy
tdmogatdsban részesitését célzo kiskozosségi programok, benne 6nsegitd csoportok létrehozasa,

illetve ezen emberek tdmogat6 szolgéltatisba irdnyitasa;
o sziil6i készségek javitasat célzo kozosségi tevékenységek (sziiloklubok) tdmogatésa.

5. Konnyen elérhetd (részvételi dij vagy orvosi beutalé nélkiil) szakszerli étrendi tandcsadds magas
kockazatiak, elsdsorban cukorbetegek, lipidanyagcsere betegségben szenveddk, sziv-érrendszeri betegek,
elhizottak, és étrendjiikon véltoztatni kivané atlagos kockdzatiak szdmdra kdzosségi szintéren (pl: kzosségi

haz, klubhelyiség), vagy konnyen elérhet6 egészségiigyi szintéren (pl. hiziorvosi rendel6 v. szakrendeld).

6. A program célja: felismertetni a résztvevokkel a balesetek emberi tényezOinek jelentOségét, és

megismertetni veliik a biztonsdg fenntartdsa érdekében alkalmazand6 viselkedésformakat.

Az intézmény miikodésének feltételei

Az intézmény SZemélyi feltételei

Munkatarsaink:

Viamosi-Zics Eva — EFI irodavezet6
Dr. Bertalanné Gancs Zsofia — EFI munkatérs

Piller Kata — EFI munkatars

Csehné B&hm Ilona — dietetikus
Kovics Alexandra — gyégytornisz

Csog Blanka — pszichologus




Az intézmény targyi feltételei

Az Egészségfejlesztési Iroda a Karolina Kérhaz — Rendelintézet telephelyén talalhato.

A hely megfelel a torvényi és szakmai kovetelményeknek: tomegkozlekedéssel konnyen elérhetd,
belviaros kozeli, nincs portds, az utcar6l konnyen megkozelithetd, az anonimitds és diszkrécid
biztositott. A belso kialakitas lehetové teszi a be- és kiléptetést oly modon, hogy a nem kivant varatlan

talalkozasok elkeriilhetdk legyenek.

Nyitva tartas:
Az iroda alapvetéen munkaidoben, hétf6tol péntekig 8-16 Ordig tart nyitva, de az egyéni igényekhez is

igazodik.

Mosonmagyarévar, 2013. november 8.

Karolina Korhaz-Rendeldintézet
Egészségfejlesztési Iroda
9200 Mosonmagyarovar
Régi Vamhaz ter 2-4.

, Tel.: 96/574-720
VA g, - ANCH EArtL

Vamosi — Zics Eva

Dr. Bert%ﬂ"@m IstV.

EFI irodavezetd




